
АДМИНИСТРАЦИЯ ЛАЗАРЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

УРЖУМСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.03.2025                                                                                                     № 27       о
с. Лазарево Уржумского района

 Кировской области
Об утверждении Перечня персональных данных, обрабатываемых в администрации Лазаревского сельского поселения 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» и в целях реализации постановления Правительства Российской Федерации от 21.03.2012 № 211 «Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, операторами, являющимися государственными или муниципальными органами», администрация Лазаревского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Перечень персональных данных, обрабатываемых в администрации Лазаревского сельского поселения согласно приложению.
2.   Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу в соответствии с действующим законодательством и подлежит опубликованию в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Лазаревского сельского поселения Уржумского района Кировской области.
Врио главы администрации 

Лазаревского сельского поселения                                                    Н.А. Меринова
ПОДГОТОВЛЕНО

Инспектор-делопроизводитель                                                          Н.В. Мальцева
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

Лазаревского сельского поселения

                                                                              от 24.03.2025 №         27        ю        
ПЕРЕЧЕНЬ
 персональных данных, обрабатываемых в администрации Лазаревского сельского поселения
- фамилия, имя, отчество (информация об их изменении);

- дата и место рождения, пол;

- адрес места жительства (адрес регистрации и фактического проживания);

- гражданство;

- паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность, - сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе;

- сведения об образовании, профессиональной переподготовке,

- повышении квалификации (наименование образовательного учреждения, год окончания, наименование и реквизиты документа об образовании, специальность, квалификация, профессия);

- сведения о семейном положении, составе семьи и близких родственниках, в том числе бывших (фамилия, имя, отчество, дата рождения, место рождения, адрес места жительства (регистрации), степень родства, место работы или учебы, а также другие сведения);

- сведения о размере заработной платы;

- номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

- идентификационный номер налогоплательщика;

- реквизиты страхового медицинского полиса обязательного медицинского страхования;

- реквизиты свидетельства государственной регистрации актов гражданского состояния;

- сведения об ученой степени, ученом звании;

- информация о владении иностранными языками, степени владения;

-  о пребывании за границей (когда, где, с какой целью);

- сведения о трудовой деятельности;

- сведения о воинском учете;

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера - в случаях, предусмотренных действующим законодательством;

- заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;

- информация об оформленных допусках к государственной тайне;

- сведения о наличии государственных наград, иных наград и знаков отличия, почетных званиях и поощрениях;

- адрес электронной почты, телефон (домашний, сотовый, служебный);

- сведения о наличии (отсутствии) классного чина федеральной гражданской службы, дипломатического ранга, воинского или специального звания, классного чина правоохранительной службы, классного чина гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационного разряда или классного чина муниципальной службы (кем и когда присвоены);

- наличие (отсутствие) судимости;

- материалы и результаты аттестации муниципального служащего;

- фотография.

